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Schlagkraftiges Bildungsmanagement mit dem LMS TCmanager

Umfassende Trainingsportale fiir Management, Trainer und Mitarbeiter

(Initiative Mittelstand) Klassische Lernportale kennt heutzutage fast jeder. Diese geben Mitarbeitern die

Moglichkeit, im Intranet Gber einen Katalog Schulungen zu buchen, Bildungshistorien oder Qualifikationsziele
einzusehen sowie Zertifikate oder Dokumente herunterzuladen. Umfassendere Trainingsportale gehen sogar
noch einen Schritt weiter: Diese kénnen z.B. in der Industrie nicht nur fir interne Schulungen genutzt
werden, sondern auch fiir das Bildungsmanagement von Technikern und Wartungspersonal. Besonders

innovativ sind hier die Funktionen der TCmanager-Portale.

Die Basis fur die Portale der SoftDeCC Software GmbH ist das professionelle LMS TCmanager. Basierend auf seinen machtigen Seminarverwaltungsfunktionen wird
TCmanager von Trainingszentren und Personalentwicklung gleichermaBen fiir Bildungsprozesse und Qualifizierungsprojekte eingesetzt.

Wie funktionieren die TCmanager-Portale?

Trainingsverantwortliche mit einem umfangreichen Kursportfolio, das anspruchsvolle Bildungsziele fiir unterschiedliche Zielgruppen beinhaltet, missen heutzutage
individuelle Trainingskataloge mit schlanken Buchungsprozessen anbieten. Mit den TCmanager-Portalen kénnen zielgruppenbedingt unterschiedlich darzustellende
Informationen in nur einer Anwendung gepflegt und Prozesse durch automatisierte Funktionen verschlankt werden. Die angepasste Navigation verklirzt zudem
Suchzeiten und reduziert die benétigte Rechnerleistung.

Mit dem branchenunabhéngigen LMS-Tool kénnen auch Flihrungskréfte in den Prozess der Personalentwicklung integriert werden: Durch die Kursbuchung eines
Mitarbeiters werden die obligatorischen Genehmigungsprozesse angestoBen. Bei klassischen Lernportalen ist oftmals ein Klick fir die Genehmigung ausreichend,
wodurch eine Flihrungskraft wenig Informationen fir das Bildungscontrolling erhélt. Uber ein individuell angepasstes TCmanager-Portal kénnte ein Vorgesetzter
jedoch auch seine Erwartungen an den Zweck des Trainings dokumentieren. Ausfiihrliche Reportingfunktionen erméglichen die Uberwachung von Status und
Fortschritt von Qualifizierungsprozessen.

Trainern bietet der myTCmanager Zugang zum LMS und damit die Moglichkeit, eine minutengenaue Ansicht seiner Einsatztermine zu erhalten sowie Urlaubs-,
Sperr- und Reisezeiten selbststédndig einzupflegen. Auch Detailinformationen zu Kurs, Equipment und Teilnehmern sind verfligbar, ebenso Teilnehmerlisten und
Feedbackbdgen zum Download. Nach Ende des Kurses kénnen automatisiert Verrechnungsprozesse angestoBen werden.

TCmanager ist auch in komplexe Systemlandschaften problemlos integrierbar. Durch Schnittstellen und Roboterjobs werden auch Parteien, wie Finance, HR etc. mit
den fir sie relevanten und aktuellen Daten versorgt. Weitere Schnittstellen zur Personaleinsatz- und Ressourcenplanung sind ebenso realisierbar.

Die TCmanager-Portale der SoftDeCC Software GmbH unterstiitzen schlankere, schnellere und prazisere Bildungsprozesse. Uberzeugen Sie sich davon selbst unter
www.softdecc.com. Vom 26. bis 28. Januar erfahren Sie auBerdem am Stand F39 auf der LEARNTEC Karlsruhe mehr Uber innovatives Bildungsmanagement in
der Industrie. Sichern Sie sich hierfir mit einer Mail an info@softdecc.com Ihr kostenfreies Gastticket.
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